
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение города Тулуна  

«Средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов 

№ 20 «Новая Эра» 

 (МБОУ СОШ «Новая Эра») 

ЧЕК-ЛИСТ 

проверки знаний работника ___________ 

по итогам вводного инструктажа по гражданской обороне 

Основание проведения инструктажа: трудовой договор с _______________ от 

__________ № __, подпункт «г» пункта 5 положения, утвержденного постановлением 

Правительства от 02.11.2000 № 841 «Об утверждении положения о подготовке 

населения в области гражданской обороны». 

Дата и время инструктажа и проверки знаний: __________, _____. 

Рабочее место и работник: ____________________ 

Способ проверки знаний: ______________________________________. 

Результаты контроля 

Работник знает:1  Да Нет 

потенциальные источники опасностей, которые могут привести к ЧС в 

организации и на ее территории 

_  

виды ЧС, характерные для территории, где расположена организация, – 

аварии, опасные природные процессы и пр. 

_  

опасности, которые могут возникнуть при военных конфликтах _  

установленные способы оповещения при ЧС, военных конфликтах _  

способы защиты от опасностей, возникающих при ЧС и возможных 

военных конфликтах 

_  

правила действий при ЧС и военных конфликтах, особенности эвакуации 

обучающихся 

_  

места хранения СИЗ и расположения средств коллективной защиты (при 

наличии) 

_  

место расположения сборного эвакуационного пункта _  

как действовать по сигналам оповещения _  

как действовать при объявлении эвакуации _  

как использовать средства индивидуальной и коллективной защиты _  

 

Инструктируемый – _____ _________ ______________ 

Инструктирующий – 

_________________________________ 
_______ ____________ 
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